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 Geachte mevrouw Goos, 
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Allereerst, onze excuses voor de vertraging in de behandeling van uw vraag. Op 5 mei heeft u een vraag 
gesteld over de relatie tussen de strategische agenda en een toepassing van een decentrale 
waterzuivering. Wij hebben uw brief behandeld in onze vergadering op 10 september 2024 en besloten u 
als volgt te antwoorden.  
 
De fractie Onafhankelijke Waterschap Partij heeft in dit kader de volgende vraag gesteld: 
Grote hoeveelheden water die afkomstig zijn van het eigen bedrijf, zoals wellness gebouw en huizenpark, 
kunnen met toepassing van een eigen installatie dermate gezuiverd worden dat het op het 
oppervlaktewater geloosd mag worden, zodat het in droogteperiodes gebruikt kan worden ter bewatering 
van de golfbaan. 
 
Het voorkomt grotendeels grondwateronttrekking wat uiteraard een enorme bijdrage levert om de 
verdroging van de zandgronden in de omgeving tegen te gaan. 
 

1. Hoe helpt de strategische agenda om van dit idee een uitvoerbaar project te kunnen maken? 
 
Antwoord: 
De strategische agenda van Waterschap Brabantse Delta, die samen met de Kadernota 2025-2029 is 
ontwikkeld, richt zich op grote toekomstige uitdagingen in waterbeheer, zoals klimaatbestendigheid, 
waterkwaliteit en innovatie.  
 
Deze agenda helpt het waterschap om vooruit te denken en actief te blijven in het aanpakken van 
belangrijke vraagstukken. Het document dient als een richtsnoer en gesprekstool voor het bestuur en de 
organisatie.  
 
De strategische agenda richt zich op een select aantal thema's die cruciaal zijn voor het 
toekomstbestendig waterbeheer, en bevat daardoor slechts een deel van de volledige werkzaamheden 
van het waterschap. Belangrijke thema’s worden besproken en uitgewerkt, steeds met het oog op 
verbetering van de aanpak en aanpassing aan nieuwe situaties. 
 
In de vergadering van het algemeen bestuur van 26 juni is de strategische agenda vastgesteld en zijn de 
strategische onderwerpen ook benoemd. Het onderwerp “Water zuiveren met toekomstperspectief: Focus 
op 'Transitie waterketen'” is in de lijst opgenomen. En ook ‘Regio met respect voor water: water en 
bodem sturend’.   
 
Het onderwerp “Water zuiveren met toekomstperspectief: Focus op 'Transitie waterketen'” is dermate 
breed dat er in de strategische agenda ook nadere specificering is gegeven. Daarbij is in die specificering 
niet direct de aandacht gelegd op het onderwerp decentrale zuivering.  
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Bij het onderwerp ‘Regio met respect voor water: water en bodem sturend’ is als activiteit opgenomen om 
een Stimuleringsregeling voor klimaatadaptieve maatregelen in te richten. De benodigde regeling voor 
een dergelijke stimuleringsregeling is op dit moment onder constructie.  
 
Het antwoord op de vraag is dan ook dat de strategische agenda niet direct helpt bij het uitvoerbaar 
maken van het idee. Wellicht dat de stimuleringsregeling een haakje kan bieden. De gesprekken met de 
betreffende (vertegenwoordiger van de) ondernemer worden gecontinueerd en we zullen de mogelijke 
raakpunten met een, nog vast te stellen, stimuleringsregeling daarbij in het oog houden. 
 
 
Wij vertrouwen erop u hiermee voldoende te hebben geïnformeerd. Uw brief en onze antwoorden daarop 
worden ter kennis gebracht van het algemeen bestuur en op de website van het waterschap gepubliceerd. 
 
 
Hoogachtend, 
  
Het dagelijks bestuur, 
 
 
De dijkgraaf De secretaris-directeur 
  
  
  
drs. C.J.G.M. de Vet 

  
  
  
dr. A.F.M. Meuleman 

 
 
 
 




