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MD / 20261603 

Oprichting Coöperatieve vereniging Verdygo U.A. 

Bijlagen: @ 

 

 

Vandaag @, verscheen voor mij, mr. Jildien Willemijn Alice Kruitbosch, notaris te 

Arnhem: 

@kantoormedewerker, hierbij handelend als schriftelijk gevolmachtigde van: 

1. Waterschap Limburg, een publiekrechtelijke rechtspersoon, kantoorhoudende 

Maria Theresialaan 99 te 6043 CX Roermond, ingeschreven in het 

handelsregister bij de Kamer van Koophandel onder nummer 67682065 met 

vermelding RSIN 857127858, hierna ook te noemen: "Waterschap Limburg"; 

2. Waterschap Rivierenland, een publiekrechtelijke rechtspersoon, 

kantoorhoudende De Blomboogerd 1 te 4003 BX Tiel, ingeschreven in het 

handelsregister bij de Kamer van Koophandel onder nummer 30281419 met 

vermelding RSIN 810912314, hierna ook te noemen: "Waterschap 

Rivierenland"; 

3. Hoogheemraadschap van Rijnland, een publiekrechtelijke rechtspersoon, 

kantoorhoudende Archimedesweg 1 te 2333 CM Leiden, ingeschreven in het 

handelsregister bij de Kamer van Koophandel onder nummer 51137747 met 

vermelding RSIN 813766928, hierna ook te noemen: "Hoogheemraadschap 

van Rijnland"; 

4. waterschap Hoogheemraadschap De Stichtse Rijnlanden, een 

publiekrechtelijke rechtspersoon, kantoorhoudende Poldermolen 2 te 3994 DD 

Houten, ingeschreven in het handelsregister bij de Kamer van Koophandel 

onder nummer 30276831 met vermelding RSIN 802139097, hierna ook te 

noemen: "Hoogheemraadschap De Stichtse Rijnlanden"; 

5. Waterschap Vallei en Veluwe, een publiekrechtelijke rechtspersoon, 

kantoorhoudende Steenbokstraat 10 te 7324 AX Apeldoorn, ingeschreven in 

het handelsregister bij de Kamer van Koophandel onder nummer 56804636 

met vermelding RSIN 852310274, hierna ook te noemen: "Waterschap Vallei 

en Veluwe"; 

6. Waterschap Aa en Maas, een publiekrechtelijke rechtspersoon, 

kantoorhoudende Pettelaarpark 70 te 5216 PP 's-Hertogenbosch, ingeschreven 

in het handelsregister bij de Kamer van Koophandel onder nummer 17251019 

met vermelding RSIN 812296473, hierna ook te noemen: "Waterschap Aa en 

Maas"; 

7. Waterschap Brabantse Delta, een publiekrechtelijke rechtspersoon, 

kantoorhoudende Bouvignelaan 5 te 4836 AA Breda, ingeschreven in het 

handelsregister bij de Kamer van Koophandel onder nummer 51181584 met 

vermelding RSIN 812566762, hierna ook te noemen: "Waterschap Brabantse 

Delta"; 

8. Hoogheemraadschap Hollands Noorderkwartier, een publiekrechtelijke 

rechtspersoon, kantoorhoudende Stationsplein 136 te 1703 WC 
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Heerhugowaard, ingeschreven in het handelsregister bij de Kamer van 

Koophandel onder nummer 37161516 met vermelding RSIN 811336487, hierna 

ook te noemen: "Hoogheemraadschap Hollands Noorderkwartier"; 

9. Waterschap Drents Overijsselse Delta, een publiekrechtelijke rechtspersoon, 

kantoorhoudende Dokter van Deenweg 186 te 8025 BM Zwolle, ingeschreven 

in het handelsregister bij de Kamer van Koophandel onder nummer 64208338 

met vermelding RSIN 855566036, hierna ook te noemen: "Waterschap Drents 

Overijsselse Delta". 

Waterschap Limburg, Waterschap Rivierenland, Hoogheemraadschap van Rijnland, 

Hoogheemraadschap De Stichtse Rijnlanden, Waterschap Vallei en Veluwe, 

Waterschap Aa en Maas, Waterschap Brabantse Delta, Hoogheemraadschap 

Hollands Noorderkwartier en Waterschap Drents Overijsselse Delta hierna tezamen 

ook te noemen: de "Oprichters". 

Van de volmacht aan de verschenen persoon blijkt uit negen (9) schriftelijke 

volmachten, die in kopie aan deze akte zijn gehecht (bijlagen 1 tot en met 9). 

De verschenen persoon verklaarde bij deze akte namens de Oprichters een 

coöperatie op te richten waarvoor gelden de navolgende statuten: 

S T A T U T E N 

Definities 

Artikel 1 

1.1 In deze statuten wordt verstaan onder: 

a) "Algemene Vergadering": de algemene vergadering van de Coöperatie 

als orgaan, alsmede bijeenkomsten van dit orgaan; 

b) "Algemeen Bestuur": het algemeen bestuur, zijnde het (bestuurs)orgaan 

van een waterschap dat Lid is; 

c) "Dagelijks Bestuur": het dagelijks bestuur, zijnde het (bestuurs)orgaan 

van een waterschap dat Lid is; 

d) "Directie": de directie van de Coöperatie, zijnde het bestuur in de zin 

van de wet; 

e) "Directeur": een lid van de Directie; 

f) "Coöperatie": de onderhavige Coöperatie; 

g) "Lid": een lid van de Coöperatie; 

h) "Ledenovereenkomst": de overeenkomst tussen de Coöperatie en haar 

Leden als bedoeld in artikel 4 en 6; 

i) "Waterschapsdirectie": de directie van een waterschap, zijnde het 

samenstel van personen dat onder verantwoordelijkheid van het 

betreffende Dagelijks Bestuur belast is met aansturing van de ambtelijke 

organisatie; 

j) "Waterschapsdirecteur": een persoon die lid is van de 

Waterschapsdirectie, waaronder mede wordt verstaan een manager 

met vergelijkbaar mandaat. 

1.2 Onder "schriftelijk" wordt in deze statuten ook verstaan: communicatie via 

enig elektronisch communicatiemiddel, waaronder e-mail. Voorts geldt dat ten 

aanzien van het bepaalde in deze statuten aan de eis van schriftelijkheid wordt 
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voldaan als de kennisgeving, mededeling, besluitvorming, volmacht, stemming, 

respectievelijk het verzoek, elektronisch is vastgelegd. 

1.3 Tenzij anders blijkt of kennelijk anders is bedoeld ziet een verwijzing naar een 

begrip of woord in het enkelvoud ook op een verwijzing naar de 

meervoudsvorm van dit begrip of woord en omgekeerd. 

1.4 Tenzij anders blijkt of kennelijk anders is bedoeld ziet een verwijzing naar het 

mannelijk geslacht ook op een verwijzing naar het vrouwelijke geslacht en 

omgekeerd. 

Naam, zetel en duur 

Artikel 2 

2.1 De Coöperatie draagt de naam: Coöperatieve vereniging Verdygo U.A. 

2.2 Zij heeft haar zetel in de gemeente @. 

2.3 De Coöperatie is opgericht voor onbepaalde tijd. 

Doel en middelen 

Artikel 3 

3.1 De Coöperatie stelt zich ten doel – mede ten behoeve van het realiseren van 

de maatschappelijke doelstellingen, waaronder duurzaamheid, van haar Leden 

– het bevorderen en waarborgen van voldoende beschikbaarheid, kwaliteit, 

bedrijfszekerheid, continuïteit, weerbaarheid en betaalbaarheid van de 

waterschapswerken die door haar Leden worden ingezet voor het uitvoeren 

van hun wettelijke taken, alsmede het delen en verrijken van opgedane kennis 

en ervaring met het modulair bouwen van waterschapswerken op basis van 

door de Coöperatie ontwikkelde standaarden. De Coöperatie sluit ter 

verwezenlijking van het doel overeenkomsten met haar Leden en met derden. 

De Coöperatie tracht middels de verwezenlijking van haar doel zoveel mogelijk 

te voorzien in behoeften van algemeen belang. 

3.2 De Coöperatie tracht haar doel onder meer te bereiken door: 

a) het (door)ontwikkelen, vaststellen, beheren en gebruiken van 

standaarden voor het modulair bouwen van zuiveringsinstallaties en 

andere waterschapswerken; 

b) het uitvoeren van asset-gerelateerde activiteiten, waaronder het 

verzamelen, interpreteren en beschikbaar stellen van data aan de 

Leden; 

c) het bevorderen van het sector breed gebruiken van de door de 

Coöperatie vastgestelde standaarden en het bevorderen van de 

acceptatie ervan door marktpartijen, door middel van informatie, 

voorlichting en overleg; 

d) het organiseren van een platform voor kennisdeling tussen de Leden en 

het in stand houden van een kennisbank; 

e) het organiseren van de samenwerking met marktpartijen, het maken 

van afspraken en het sluiten en beheren van (raam-)contracten met 

derden; 

f) het verstrekken van opdrachten aan derden en het sluiten van 

(andersoortige) overeenkomsten met derden; 
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g) het verkrijgen, beheren, exploiteren, bezwaren en vervreemden van 

goederen (rechten van intellectuele eigendom, zoals octrooien en 

patenten, daaronder begrepen); 

h) het inzetten van bij de Leden aanwezige expertise en het waar nodig 

gezamenlijk extern inhuren van capaciteit en deskundigheid; 

i) het voeren van regie op het laten bouwen door marktpartijen van 

modules en het voorraadbeheer van gerealiseerde units, 

j) het aantrekken van financieringen en subsidies; 

k) het verlenen van adviezen en diensten van uiteenlopende aard aan de 

Leden; 

l) het - al dan niet tezamen met anderen - verwerven en vervreemden van 

deelnemingen of andere belangen in rechtspersonen, vennootschappen 

en ondernemingen, het samenwerken daarmee en het besturen 

daarvan; 

alsmede het verrichten van al hetgeen met het vorenstaande verband houdt of 

daartoe bevorderlijk kan zijn. 

3.3  De Coöperatie kan overeenkomsten die zij met haar Leden sluit ook met 

anderen aangaan, doch niet in een zodanige mate dat de overeenkomsten met 

de Leden slechts van ondergeschikte betekenis zijn. Door de Coöperatie met 

anderen dan haar Leden gesloten overeenkomsten op basis waarvan de 

Coöperatie inkomsten genereert, kunnen slechts worden gesloten indien en 

voor zover de daaruit te verkrijgen inkomsten marginaal zijn ten opzichte van 

de totaal door de Coöperatie te genereren inkomsten. 

Leden, contributie, bijdragen, lidmaatschap 

Artikel 4 

4.1 Leden van de Coöperatie kunnen slechts zijn waterschappen die partij zijn bij 

de Ledenovereenkomst. Ieder Lid dient schriftelijk een lid van zijn Dagelijks 

Bestuur aan te wijzen en – indien nodig – te machtigen, die haar jegens de 

Coöperatie zal vertegenwoordigen en namens het Lid zal participeren in de 

Algemene Vergadering. 

4.2 Ieder Lid van de Coöperatie betaalt overeenkomstig hetgeen is 

overeengekomen in de Ledenovereenkomst een jaarlijkse contributie ter 

dekking van de kosten van de Coöperatie, waarvan de hoogte op voorstel van 

de Directie door de Algemene Vergadering wordt vastgesteld met algemene 

stemmen.  

4.3 Voorts is ieder Lid verplicht om overeenkomstig de Ledenovereenkomst 

andere vergoedingen in geld of natura aan de Coöperatie ter beschikking te 

stellen dan wel in de Coöperatie te storten als bijdrage in de kosten van de 

activiteiten of voor specifieke projecten van de Coöperatie en aan het eigen 

vermogen dat de Coöperatie zal aanhouden in verband met haar 

bedrijfsvoering en het kunnen voldoen aan haar financiële verplichtingen. De 

Algemene Vergadering zal de bijdragen als bedoeld in de vorige zin jaarlijks bij 

de vaststelling van de begroting vaststellen bij een daartoe strekkend besluit, 

welk besluit dient te worden genomen met algemene stemmen, zulks tevens 
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conform het in de Ledenovereenkomst bepaalde. Er kan voorts in de 

Ledenovereenkomst worden overeengekomen dat een Lid tegen een redelijke 

vergoeding bepaalde diensten ten behoeve van de Coöperatie verricht. 

4.4 Het lidmaatschap van de Coöperatie (en de bijbehorende 

lidmaatschapsrechten) is – mits in zijn geheel – voor overdracht of overgang 

vatbaar met inachtneming van artikel 4 lid 1 en 5. 

4.5 De overdracht of overgang van een lidmaatschap van de Coöperatie (en de 

bijbehorende lidmaatschapsrechten) is slechts mogelijk aan een waterschap 

dat Lid is of als Lid wordt toegelaten tot de Coöperatie en is slechts geldig met 

de voorafgaande schriftelijke goedkeuring van de Algemene Vergadering, zulks 

in overeenstemming met hetgeen hieromtrent in de Ledenovereenkomst is 

bepaald. Het Lid dat beoogt het lidmaatschap over te dragen of te laten 

overgaan dient een schriftelijk verzoek in bij de Algemene Vergadering ter 

verkrijging van de goedkeuring.  

Toelating 

Artikel 5 

 De Algemene Vergadering besluit, nadat zij een schriftelijk verzoek daartoe 

heeft ontvangen en met inachtneming van het bepaalde in artikel 4 lid 1, over 

de toelating als Lid. De Algemene Vergadering beslist binnen drie (3) maanden 

na ontvangst van het verzoek inzake de toelating. Een besluit omtrent de 

toelating moet worden genomen met algemene stemmen. Bij de toelating 

kunnen tevens eisen van financiële aard – zoals betaling van een 

toetredingsbijdrage - aan een potentieel Lid worden gesteld. Het lidmaatschap 

vangt aan op de eerste dag van de maand waarin de Algemene Vergadering de 

toelating schriftelijk aan het Lid heeft medegedeeld. 

Ledenovereenkomst en wijziging Ledenovereenkomst 

Artikel 6 

6.1 De Coöperatie en de Leden sluiten een Ledenovereenkomst met elkaar. Een 

Lid dient partij te zijn bij deze Ledenovereenkomst. 

6.2 De Ledenovereenkomst kan slechts met instemming van alle partijen bij de 

Ledenovereenkomst gewijzigd worden. 

6.3 Voorafgaand aan toelating als Lid dient het toetredend Lid als partij toe te 

treden tot de Ledenovereenkomst, hetgeen geschiedt middels een daartoe 

bestemde toetredingsovereenkomst. 

Ledenregister 

Artikel 7 

7.1 De Directie houdt een register bij, waarin onder andere de namen en adressen 

van alle Leden zijn geadministreerd. 

7.2 Elk Lid is verplicht de Coöperatie schriftelijk in kennis te stellen van zijn 

adresgegevens, waaronder begrepen zijn e-mailadres, en wijziging daarvan. 

7.3 Het Lid krijgt een afschrift van het voor hem relevante gedeelte van het 

ledenregister wanneer hij de Directie hier een schriftelijk verzoek toe doet. 

Einde lidmaatschap 

Artikel 8 
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8.1 Het lidmaatschap eindigt: 

a. bij ontbinding van een Lid of indien het Lid ophoudt te bestaan, tenzij de 

Algemene Vergadering goedkeuring heeft verleend aan de overgang van 

het lidmaatschap aan een rechtsopvolger conform het bepaalde in 

artikel 4 lid 5; 

b. door schriftelijke opzegging door het Lid, met dien verstande dat 

opzegging van het lidmaatschap slechts kan geschieden met 

inachtneming van een opzegtermijn van ten minste één (1) kalenderjaar; 

c. door schriftelijke opzegging door de Coöperatie aan het Lid met een 

opzegtermijn van drie (3) maanden. Zodanige opzegging is mogelijk 

wanneer een Lid heeft opgehouden te voldoen aan de vereisten door de 

statuten aan het lidmaatschap gesteld of wanneer een Lid zijn 

verplichtingen jegens de Coöperatie niet nakomt, alsook wanneer 

redelijkerwijs van de Coöperatie niet gevergd kan worden het 

lidmaatschap te laten voortduren; 

d. door ontzetting van het Lid per de datum van het besluit tot ontzetting. 

Ontzetting kan alleen worden uitgesproken wanneer een Lid in strijd 

met de statuten, reglementen of besluiten van de Coöperatie handelt, of 

de Coöperatie op onredelijke wijze benadeelt. 

8.2 Opzegging en ontzetting door de Coöperatie geschiedt door de Algemene 

Vergadering. 

8.3 Behoudens de gevallen genoemd in artikel 8 lid 4, 5 en 6 kan opzegging van het 

lidmaatschap slechts geschieden tegen het einde van een boekjaar en met 

inachtneming van de in artikel 8 lid 1 genoemde opzegtermijnen. 

8.4 Een Lid kan zijn lidmaatschap onmiddellijk schriftelijk opzeggen indien 

redelijkerwijs niet van het Lid kan worden gevergd het lidmaatschap te laten 

voortduren. Een opzegging conform dit artikel 8 lid 4 doet het lidmaatschap 

eindigen met ingang van het verstrijken van de opzegtermijn van drie (3) 

maanden. 

8.5 Een Lid kan voorts zijn lidmaatschap met onmiddellijke ingang opzeggen 

binnen een maand nadat een besluit waarbij zijn rechten zijn beperkt of zijn 

verplichtingen zijn verzwaard, hem bekend is geworden of medegedeeld is; het 

besluit is alsdan niet op dat Lid van toepassing. Deze bevoegdheid van het Lid 

geldt niet voor het geval van wijziging van geldelijke rechten en verplichtingen. 

8.6 Een Lid kan zijn lidmaatschap met onmiddellijke ingang opzeggen binnen een 

maand nadat hem een besluit is meegedeeld tot omzetting van de Coöperatie 

in een andere rechtsvorm of tot fusie of splitsing in de zin van Boek 2, Titel 7, 

van - het Burgerlijk Wetboek. 

8.7 Bij opzegging blijft het Lid alle financiële bijdragen, waaronder begrepen de 

contributie en de bijdragen als bedoeld in artikel 4 lid 3, verschuldigd over de 

periode dat het lidmaatschap voortduurt. Voorts geldt het bepaalde in artikel 8 

lid 8. Het Lid heeft geen recht op enige vergoeding of terugbetaling van 

financiële bijdragen die zij aan de Coöperatie heeft gedaan. 

8.8 Bij beëindiging van het lidmaatschap is het uittredend Lid voorts gehouden bij 
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te dragen in de aantoonbaar doorlopende kosten van de Coöperatie in 

overeenstemming met hetgeen hieromtrent in de Ledenovereenkomst is 

bepaald. Het in dit artikel 8 lid 8 bepaalde is niet van toepassing op Leden 

wiens lidmaatschap is opgezegd op grond van dit artikel 8, lid 4, 5 of 6. 

8.9 De Algemene Vergadering kan een Lid schorsen indien het Lid handelt of nalaat 

in strijd met de statuten, de Ledenovereenkomst, reglementen of besluiten 

van de Coöperatie of de Coöperatie op onredelijke wijze benadeelt. De 

schorsing vervalt, indien de Algemene Vergadering niet binnen drie (3) 

maanden na de datum van ingang van de schorsing besluit tot ontzetting uit 

het lidmaatschap, tot opheffing of handhaving van de schorsing. Een schorsing 

kan voor ten hoogste drie (3) maanden worden verlengd. Een geschorst Lid kan 

gedurende de schorsing geen van zijn lidmaatschapsrechten uitoefenen - met 

uitzondering van de vergadering waarin het besluit tot schorsing wordt 

behandeld, welke het geschorste Lid mag bijwonen en waarin het geschorste 

Lid het woord mag voeren - doch blijft wel onderworpen aan zijn uit het 

lidmaatschap voortvloeiende verplichtingen. 

Rechten en verplichtingen van Leden 

Artikel 9 

9.1 De Coöperatie kan ten behoeve van haar Leden rechten bedingen. De 

Coöperatie kan tevens de nakoming van bedongen rechten jegens, en 

schadevergoeding aan, een Lid vorderen, mits het desbetreffende Lid hier 

goedkeuring toe heeft verleend. 

9.2 Aan het lidmaatschap kunnen verbintenissen worden verbonden door middel 

van een daartoe door de Algemene Vergadering genomen besluit. 

Uitsluiting aansprakelijkheid Leden 

Artikel 10 

 De Leden van de Coöperatie en de voormalige Leden zijn niet aansprakelijk 

voor de verbintenissen en de schulden van de Coöperatie en zijn niet verplicht 

om in enig ten tijde van de ontbinding van de Coöperatie blijkend tekort bij te 

dragen. Mitsdien is iedere verplichting van Leden of voormalige Leden om bij 

te dragen in de verbintenissen en schulden van de Coöperatie, alsmede om in 

geval van ontbinding in een tekort van de Coöperatie bij te dragen, uitgesloten. 

Als op enig moment wordt besloten dit te wijzigen, is ieder van de Leden 

gerechtigd binnen drie (3) maanden het lidmaatschap om deze reden met 

onmiddellijke ingang op te zeggen zonder dat zij in enigerlei opzicht 

aansprakelijk kunnen worden gehouden om bij te dragen in een tekort van de 

Coöperatie. 

Geldmiddelen 

Artikel 11 

11.1 De geldmiddelen van de Coöperatie worden gevormd door: 

(a) contributies van de Leden, bedoeld in artikel 4 lid 2; 

(b) overige financiële bijdragen door de Leden, bedoeld in artikel 4 lid 3; 

(c) toetredingsbijdragen; 

 (d) giften, donaties en erfstellingen; 
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 (e) subsidies; 

(f) andere inkomsten. 

11.2 De geldmiddelen van de Coöperatie kunnen alleen aangewend worden ter 

verwezenlijking van de doelstellingen van de Coöperatie. 

Directie, samenstelling en benoeming 

Artikel 12 

12.1 De Directie bestaat uit zoveel natuurlijke personen als de Coöperatie Leden 

heeft, tenzij de Algemene Vergadering met algemene stemmen besluit tot een 

ander aantal. 

12.2 De Directie (met uitzondering van de eerste Directie, waarvan de leden in 

functie worden benoemd) wijst uit zijn midden een voorzitter, een secretaris 

en een penningmeester aan. Een Directeur kan niet tegelijkertijd meer dan één 

van deze drie functies vervullen. Een Directeur, benoemd door een Lid wiens 

vertegenwoordiger als bedoeld in artikel 4 lid 1, tweede volzin, tevens het 

voorzitterschap van de Algemene Vergadering bekleedt, kan niet worden 

aangewezen tot voorzitter, secretaris of penningmeester. 

12.3 De Directeuren (met uitzondering van de eerste Directeuren, die bij deze 

 akte worden benoemd) worden benoemd door de Leden, met dien verstande 

dat ieder Lid het recht heeft één (1) Directeur te benoemen. 

12.4 Directeuren kunnen slechts zijn personen die Waterschapsdirecteur zijn van 

het waterschap waardoor zij worden benoemd. 

12.5 Directeuren worden benoemd voor onbepaalde tijd. 

Directie, schorsing, ontslag, belet en ontstentenis 

Artikel 13 

13.1 Een Directeur kan te allen tijde door de Algemene Vergadering worden 

geschorst en ontslagen. Een besluit als bedoeld in de vorige zin wordt met 

redenen omkleed en deugdelijk gemotiveerd. De betrokken Directeur wordt in 

de gelegenheid gesteld zich in een Algemene Vergadering te verantwoorden. 

Daarbij kan hij zich doen bijstaan door een raadsman. 

13.2 De schorsing van een Directeur vervalt, indien de Algemene Vergadering niet 

binnen drie maanden na de datum van ingang van de schorsing besluit tot 

ontslag, tot opheffing of handhaving van de schorsing. Een schorsing kan 

eenmaal voor ten hoogste drie maanden worden gehandhaafd, ingaande op 

de datum waarop het besluit tot handhaving van de schorsing werd genomen. 

13.3 Een Directeur defungeert: 

 (a) door zijn overlijden; 

 (b) door zijn vrijwillig aftreden (bedanken); 

 (c) door zijn ontslag door de rechtbank; 

 (d) door zijn ontslag verleend door de Algemene Vergadering; 

 (e) doordat hij niet meer voldoet aan de in artikel 12 lid 4 genoemde 

kwaliteitseis; 

 (f) doordat hij in zijn hoedanigheid van werknemer van het Lid in de 

arbeidsrelatie met het Lid wordt geschorst; 

 (g) wanneer het Lid waardoor de Directeur is benoemd ophoudt Lid te zijn. 
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13.4 In een vacature wordt zo spoedig mogelijk voorzien middels benoeming van 

een nieuwe Directeur met inachtneming van artikel 12 lid 3. Een niet voltallige 

Directie behoudt zijn bevoegdheden. 

13.5 Ingeval van ontstentenis van een Directeur zijn de overige Directeuren of is de 

enig overblijvende Directeur tijdelijk met de directie van de Coöperatie belast. 

Ingeval van belet kan een Directeur worden vervangen door de daartoe door 

het betreffende Lid aangewezen persoon, welke persoon tevens dient te 

voldoen aan de in artikel 12 lid 4 genoemde kwaliteitseisen en welke persoon 

namens de Directeur optreedt zolang het belet duurt. Ingeval van belet of 

ontstentenis van alle Directeuren (of van de enige (overblijvende) Directeur is 

de persoon die daartoe door de Algemene Vergadering wordt aangewezen 

tijdelijk met de directie van de Coöperatie belast. Het in de statuten omtrent 

de Directie en de Directeuren bepaalde is op hem van overeenkomstige 

toepassing. Voorts dient hij zo spoedig mogelijk de Leden te verzoeken over te 

gaan tot de benoeming van een Directeur en een plaatsvervanger met 

inachtneming van artikel 12 lid 3. 

13.6 Onder belet wordt in dit artikel verstaan: 

 (i) schorsing; 

 (ii) ziekte; 

 (iii) onbereikbaarheid; 

 (iv) verhinderd zijn een directievergadering bij te wonen, ongeacht de reden 

daartoe 

 in de gevallen bedoeld onder sub (ii) en (iii) zonder dat gedurende een termijn 

van vijf (5) dagen de mogelijkheid van contact tussen de Directeur en de 

Coöperatie heeft bestaan, tenzij de Algemene Vergadering in een voorkomend 

geval een andere termijn vaststelt. 

Bevoegdheid Directie 

Artikel 14 

14.1 Behoudens de beperkingen volgens de statuten is de Directie belast met het 

besturen van de Coöperatie. 

14.2 Bij de vervulling van hun taak richt de Directie zich naar het belang van de 

Coöperatie en de met haar verbonden organisatie. 

14.3 Behoudens het overigens in deze statuten bepaalde, behoeven de volgende 

besluiten van de Directie de voorafgaande goedkeuring van de Algemene 

Vergadering: 

(a) het aangaan van een duurzame rechtstreekse of middellijke 

samenwerking met een andere onderneming of het verbreken van een 

zodanige samenwerking, voor zover deze samenwerking of verbreking 

niet past binnen de normale bedrijfsuitoefening van de Coöperatie; 

(b) het vaststellen van de jaarlijkse begroting, conform het in lid 5 van dit 

artikel bepaalde; 

(c) uitoefening van stemrecht op de door de Coöperatie gehouden 

aandelen in kapitaalvennootschappen; 

(d) het vaststellen van (gewijzigde) voorwaarden voor de levering en 
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ingebruikgeving van producten van de Coöperatie, waaronder begrepen 

het verstrekken van het recht om door de Coöperatie ontwikkelde 

modellen te gebruiken, onder meer – doch niet uitsluitend – voor zover 

deze voorwaarden betrekking hebben op de (identiteit van de) afnemers 

van de Coöperatie; 

(e) het verstrekken van een lening of het aangaan van overeenkomsten 

waarbij aan de Coöperatie een lening wordt verstrekt, welke een bedrag 

van honderdduizend euro (€ 100.000,00) te boven gaan; 

(f) het doen van investeringen welke een bedrag honderdduizend euro 

(€ 100.000,00) te boven gaan, tenzij deze investeringen vallen binnen de 

door de Algemene Vergadering goedgekeurde begroting; 

(g) het stellen van zekerheid; 

(h) het verkrijgen, vervreemden, bezwaren, huren, verhuren of op andere 

wijze in gebruik of genot verkrijgen en geven van registergoederen; 

(i) het optreden in rechte, waaronder het voeren van een arbitrage, echter, 

met uitzondering van het nemen van rechtsmaatregelen die geen uitstel 

kunnen lijden; 

(j) het nemen van belangrijke strategische beslissingen en wijziging van alle 

(overige) strategische doelstellingen van de Coöperatie; 

(k) het - al dan niet tezamen met anderen - verwerven en vervreemden van 

deelnemingen of andere belangen in rechtspersonen, vennootschappen 

en ondernemingen,  

met dien verstande dat besluiten van de Algemene Vergadering strekkende tot 

het verlenen van goedkeuring aan handelingen als bedoeld in sub (a) en (k) van 

dit artikel slechts kunnen worden genomen met algemene stemmen. 

14.4 De Algemene Vergadering is bevoegd ook andere besluiten van de Directie aan 

haar goedkeuring te onderwerpen. Deze besluiten dienen duidelijk te worden 

omschreven en schriftelijk aan de Directie te worden meegedeeld. 

14.5 De Directie zal jaarlijks met voorafgaande goedkeuring van de Algemene 

 Vergadering in overeenstemming met het in lid 3 van dit artikel bepaalde, 

 uiterlijk twee (2) maanden voor aanvang van een boekjaar een begroting 

 vaststellen voor het betreffende boekjaar.  

Directie, werkwijze, tegenstrijdig belang 

Artikel 15 

15.1 De Directie vergadert zo dikwijls als de Directie dan wel drie (3) Directeuren dit 

wenselijk achten. 

15.2 Van het verhandelde in elke vergadering worden door de secretaris notulen 

opgemaakt, die door de Directie worden vastgesteld, en na goedkeuring door 

de voorzitter en de secretaris worden ondertekend. 

15.3 Ieder niet geschorste Directeur heeft toegang tot de vergadering van de 

Directie en heeft het recht hierin één stem uit te brengen. Een Directeur kan 

zijn stem door een schriftelijk daartoe gemachtigde andere Directeur laten 

uitbrengen, met dien verstande, dat een Directeur niet meer dan twee (2) 

andere Directeuren mag vertegenwoordigen. Aan de eis van schriftelijkheid 
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van de volmacht wordt ook voldaan indien de volmacht elektronisch is 

vastgelegd. 

15.4 Alle directiebesluiten worden genomen met volstrekte meerderheid van de 

geldig uitgebrachte stemmen. De Directie kan ter vergadering alleen dan 

geldige besluiten nemen indien de meerderheid van de stemgerechtigde 

Directeuren ter vergadering aanwezig of vertegenwoordigd is. 

15.5 Blanco stemmen worden beschouwd als niet te zijn uitgebracht. 

15.6 Besluiten van de Directie kunnen ook buiten vergadering worden genomen, 

schriftelijk of op andere wijze, mits het desbetreffende voorstel aan alle in 

functie zijnde Directeuren is voorgelegd en geen van hen zich tegen de 

desbetreffende wijze van besluitvorming verzet. Van een besluit buiten 

vergadering dat niet schriftelijk is genomen wordt door de Directie of door een 

Directeur een verslag opgemaakt dat wordt ondertekend door de voorzitter en 

de secretaris van de Directie dan wel, indien slechts een Directeur in functie is, 

door die Directeur. Schriftelijke besluitvorming geschiedt door middel van een 

schriftelijk door alle Directeuren ondertekend besluit. 

15.7 De Directie of een Directeur kan via telefoon, videoconferentie of enig ander 

communicatiemiddel aan de directievergadering deelnemen, mits: 

 (i) alle aan de vergadering deelnemende Directeuren rechtstreeks kunnen 

deelnemen aan alle verhandelingen op de vergadering; 

 (ii) Directeuren actief kunnen deelnemen aan de beraadslaging; en 

 (iii) Directeuren hun stem kunnen uitoefenen. 

15.8 Een Directeur neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming indien 

hij daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is 

met het belang van de Coöperatie en de daaraan verbonden organisatie. 

Wanneer hierdoor geen directiebesluit kan worden genomen, wordt het 

besluit genomen door de Algemene Vergadering. 

15.9 De Algemene Vergadering kan een directiereglement vaststellen waarin 

aangelegenheden de Directie betreffende worden geregeld. Een dergelijk 

reglement mag niet in strijd zijn met het bepaalde in deze statuten. De 

bevoegdheid tot wijziging of intrekking van het directiereglement komt tevens 

toe aan de Algemene Vergadering.  

15.10 Indien binnen de Directie sprake is van staking van stemmen vindt 

herstemming plaats, indien een Directeur dit verlangt. Vindt geen 

herstemming plaats of staken de stemmen opnieuw, dan is de Algemene 

Vergadering bevoegd over het desbetreffende voorstel te besluiten. 

Vertegenwoordiging 

Artikel 16 

16.1 De Directie is bevoegd de Coöperatie te vertegenwoordigen. 

16.2 De vertegenwoordigingsbevoegdheid komt mede toe aan twee Directeuren 

gezamenlijk handelend. 

16.3 De Directie kan besluiten tot de verlening van volmacht aan één of meer 

Directeuren, alsook aan derden, zowel gezamenlijk als afzonderlijk, om de 

Coöperatie binnen de grenzen van die volmacht te vertegenwoordigen. 
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Algemene Vergadering, bijeenroeping en plaats van de vergadering. 

Artikel 17 

17.1 Elk jaar wordt ten minste één Algemene Vergadering, de jaarvergadering, 

gehouden. Voorts worden Algemene Vergaderingen gehouden zo dikwijls de 

Directie dit wenselijk oordeelt, of wanneer het daartoe volgens de wet of de 

statuten gehouden is. 

17.2 Op schriftelijk verzoek van ten minste een zodanig aantal Leden als bevoegd is 

tot het uitbrengen van één tiende gedeelte van de stemmen in een voltallige 

Algemene Vergadering, is de Directie verplicht tot het bijeenroepen van een 

Algemene Vergadering op een termijn van niet langer dan vier (4) weken na 

het verzoek. 

 Indien aan het verzoek binnen veertien (14) dagen geen gevolg wordt gegeven, 

kunnen de verzoekers zelf tot de bijeenroeping van de Algemene Vergadering 

overgaan overeenkomstig het bepaalde in lid 3 van dit artikel dan wel middels 

een advertentie in een veelgelezen landelijk verspreid dagblad. 

17.3 De bijeenroeping van de Algemene Vergadering geschiedt schriftelijk aan de 

adressen van de Leden volgens het ledenregister bedoeld in artikel 7. De 

oproeping vermeldt de agenda van de vergadering. De termijn voor de 

oproeping bedraagt ten minste veertien (14) dagen, de dag van de oproeping 

en die van de vergadering niet meegerekend. Indien naar het oordeel van de 

Directie een spoedeisend belang dit vereist, kan de Directie de 

oproepingstermijn verkorten tot ten minste vijf (5) dagen, de dag van de 

oproeping en die van de vergadering niet meegerekend, mits de reden van de 

spoedeisendheid in de oproeping wordt vermeld. 

17.4 De Algemene Vergaderingen worden gehouden in de gemeente waar de 

Coöperatie haar statutaire zetel heeft of in een door de Directie te bepalen 

andere plaats. 

Toegang en stemrecht 

Artikel 18 

18.1 Toegang tot de Algemene Vergadering hebben alle Leden van de Coöperatie 

alsmede de Directeuren. De Leden doen zich op de vergadering 

vertegenwoordigen door de daartoe conform artikel 4 lid 1, tweede volzin 

aangewezen persoon. Geen toegang hebben geschorste Leden of Directeuren, 

tenzij het een vergadering betreft waarin hun beroepsrecht aan de orde komt. 

18.2 Over toelating van andere dan in lid 1 bedoelde personen besluit de Directie. 

18.3 Alleen Leden die niet geschorst zijn hebben stemrecht in de Algemene 

Vergadering. Elk Lid heeft het recht tot het uitbrengen van één stem. 

Directeuren hebben in de Algemene Vergadering een raadgevende stem. 

18.4 Leden oefenen hun stemrecht uit door een persoon als bedoeld in artikel 4 lid 

1, tweede volzin. 

18.5 Een Lid kan zijn stem door een schriftelijk daartoe gemachtigde 

vertegenwoordiger van een ander Lid als bedoeld in artikel 4 lid 1, tweede 

volzin, ter vergadering laten uitbrengen, met dien verstande, dat een 

vertegenwoordiger van een Lid niet meer dan twee (2) andere Leden mag 
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vertegenwoordigen. Aan de eis van schriftelijkheid van de volmacht wordt ook 

voldaan indien de volmacht elektronisch is vastgelegd. 

Voorzitterschap en notulen 

Artikel 19 

19.1 De Algemene Vergaderingen worden geleid door één van de 

vertegenwoordigers van de Leden als bedoeld in artikel 4 lid 1, tweede volzin, 

welke door de vergadering zelf per vergadering of voor een zekere periode 

wordt aangewezen. 

19.2 Van het verhandelde in een Algemene Vergadering worden door de secretaris, 

diens plaatsvervanger, of een ander daartoe door de voorzitter aangewezen 

persoon notulen gehouden. De inhoud van de notulen wordt ter kennis van de 

Leden gebracht en op de eerstvolgende ledenvergadering ter goedkeuring aan 

de Algemene Vergadering voorgelegd. Voorts worden de goedgekeurde 

notulen door de voorzitter en secretaris van de betreffende vergadering 

ondertekend. 

Besluitvorming Algemene Vergadering 

Artikel 20 

20.1 Tenzij in de wet of deze statuten anders is bepaald worden besluiten van de 

Algemene Vergadering genomen met een meerderheid van ten minste twee 

derde (2/3) van de geldig uitgebrachte stemmen. Tenzij in de wet of deze 

statuten anders is bepaald kan de Algemene Vergadering ter vergadering 

alleen dan geldige besluiten nemen indien ten minste de helft van de 

stemgerechtigde Leden ter vergadering aanwezig of vertegenwoordigd is. 

20.2 Indien in een Algemene Vergadering niet het vereiste aantal stemgerechtigde 

Leden aanwezig of vertegenwoordigd is, dan wordt binnen vier (4) weken en 

niet eerder dan één (1) week daarna een tweede vergadering bijeengeroepen 

en gehouden, waarin over het betreffende voorstel zoals dat in de vorige 

vergadering aan de orde is geweest kan worden besloten met de daartoe 

vereiste meerderheid, ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde 

stemgerechtigde Leden. 

 Bij de oproeping tot de tweede vergadering wordt vermeld dat het om een 

tweede vergadering gaat, waarin kan worden besloten ongeacht het aantal 

aanwezige of vertegenwoordigde stemgerechtigde Leden. 

20.3 Blanco stemmen en ongeldige stemmen worden beschouwd als niet te zijn 

uitgebracht. 

20.4 Stemmingen over zaken geschieden mondeling en stemmingen over personen 

geschieden schriftelijk, tenzij de voorzitter een andere wijze van stemming 

vaststelt en geen van de ter vergadering aanwezigen zich daartegen verzet. 

Besluitvorming bij acclamatie is mogelijk, tenzij een stemgerechtigde 

hoofdelijke stemming verlangt. 

20.5 Als de stemmen staken over voorstellen niet rakende de verkiezing van 

personen wordt het voorstel geacht te zijn verworpen. 

20.6 Staken de stemmen bij de verkiezing van personen, dan vindt in dezelfde 

vergadering eenmaal een nieuwe stemming plaats; staken de stemmen dan 
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opnieuw, dan is - onverminderd het bepaalde in de volgende zin - het voorstel 

verworpen. 

20.7 Een eenstemmig besluit van alle Leden, ook al zijn deze niet in een vergadering 

bijeen, heeft, mits met voorkennis van de Directie genomen, dezelfde kracht 

als een besluit van de Algemene Vergadering. 

20.8 Zolang in een Algemene Vergadering alle Leden in persoon aanwezig zijn, 

kunnen geldige besluiten worden genomen, mits met algemene stemmen, 

omtrent alle aan de orde komende onderwerpen ook al is de oproeping niet op 

de voorgeschreven wijze geschied of is enig ander voorschrift omtrent het 

oproepen en houden van vergaderingen of een daarmee verband houdende 

formaliteit niet in acht genomen. 

20.9 Indien zulks bij oproeping is vermeld kan de Directie bepalen dat 

stemgerechtigde Leden hun stemrecht kunnen uitoefenen door middel van 

een elektronisch communicatiemiddel. Voor de toepassing van de vorige zin is 

vereist dat de stemgerechtigde via het elektronisch communicatiemiddel kan 

worden geïdentificeerd, rechtstreeks kan kennisnemen van de verhandelingen 

ter vergadering en het stemrecht kan uitoefenen. De Directie kan tevens 

bepalen dat het te gebruiken elektronische communicatiemiddel de 

mogelijkheid moet bieden om deel te nemen aan de beraadslaging. De Directie 

kan voorwaarden stellen aan het gebruik van het elektronische 

communicatiemiddel. 

20.10 De Directie kan besluiten dat stemgerechtigde Leden bevoegd zijn hun stem al 

voorafgaand aan de Algemene Vergadering via een elektronisch 

communicatiemiddel uit te brengen, mits zij op een bij de bijeenroeping 

daarvan te vermelden tijdstip als stemgerechtigd Lid op de ledenlijst stonden 

vermeld. Het aldus uitbrengen van een stem is slechts mogelijk nadat de 

Algemene Vergadering is bijeengeroepen, maar niet eerder dan op de achtste 

dag voor de vergadering niet later dan op de dag voor die van de vergadering. 

Het desbetreffende Lid kan ter vergadering zijn stem niet langer uitbrengen en 

evenmin zijn eerder uitgebrachte stem herroepen. De Directie draagt zorgt 

voor de registratie van deze stemmen en deelt de stemmen mede aan de 

voorzitter van de Algemene Vergadering. Als een Lid dat op deze wijze zijn 

stem heeft uitgebracht en ten tijde van de Algemene Vergadering niet langer 

Lid is, zullen zijn stemmen geacht worden niet te zijn uitgebracht. 

Goedkeuring besluiten Algemene Vergadering 

Artikel 21 

21.1 De volgende besluiten van de Algemene Vergadering behoeven de 

voorafgaande schriftelijke goedkeuring van het Dagelijks Bestuur van ieder Lid: 

(a) wijziging van de statuten van de Coöperatie, doch enkel voor zover de 

wijziging betrekking heeft op de artikelen 3 tot en met 6, 8 tot en met 

10, 12 leden 3 en 4, 14 lid 3, 15 lid 4, 16, 18, 20 leden 1 en 2, 21 en 23 

tot en met 25 van deze statuten; 

(b) ontbinding van de Coöperatie;  

(c) fusie, splitsing of omzetting van de Coöperatie. 
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21.2 Alvorens over te gaan tot het uitoefenen van stemrecht in de Algemene 

Vergadering aangaande een besluit als genoemd in lid 1, stelt de 

vertegenwoordiger als bedoeld in artikel 4 lid 1, tweede volzin, het Dagelijks 

Bestuur van het Lid waardoor hij als vertegenwoordiger is aangewezen hiervan 

schriftelijk op de hoogte, waarbij hij het betreffende Dagelijks Bestuur verzoekt 

aan het voorgenomen besluit al dan niet haar goedkeuring te verlenen. 

 De goedkeuring wordt geacht te zijn verleend, indien het betreffende Dagelijks 

Bestuur niet binnen drie (3) maanden na ontvangst van het schriftelijke 

verzoek schriftelijk aan de vertegenwoordiger heeft medegedeeld dat het de 

goedkeuring onthoudt. 

21.3 Bij het schriftelijke verzoek als bedoeld in lid 2 worden ten minste het 

voorgenomen besluit, alsmede een toelichting op de inhoud en de 

consequenties ervan voor de Leden, aan het Dagelijks Bestuur van het 

betreffende Lid verstrekt. 

Boekjaar, bestuursverslag, rekening en verantwoording 

Artikel 22 

22.1 Het boekjaar van de Coöperatie is gelijk aan het kalenderjaar, met dien 

verstande dat het eerste boekjaar eindigt op éénendertig december 

tweeduizend zevenentwintig (31-12-2027). 

22.2 Jaarlijks binnen zes (6) maanden na afloop van het boekjaar, behoudens 

verlenging van deze termijn met ten hoogste vier (4) maanden door de 

Algemene Vergadering op grond van bijzondere omstandigheden, maakt de 

Directie een jaarrekening op en legt het deze voor de Leden ter inzage ten 

kantore van de Coöperatie. Binnen deze termijn legt de Directie ook het 

bestuursverslag ter inzage voor de Leden, tenzij de artikelen 2:396 lid 7 

(vrijstelling van de verplichting tot ter inzagelegging voor kleine 

rechtspersonen) of 2:403 (vrijstelling van de verplichting tot ter inzagelegging 

door aansprakelijkheid van de moedermaatschappij) van het Burgerlijk 

Wetboek voor de Coöperatie gelden. 

22.3 Wordt omtrent de getrouwheid van de stukken aan de Algemene Vergadering 

niet overlegd een verklaring afkomstig van een accountant als bedoeld 

in artikel 393 Lid 1 van Boek 2 van het Burgerlijk Wetboek, dan benoemt de 

Algemene Vergadering uit haar midden jaarlijks een kascommissie van ten 

minste twee (2) Leden. De kascommissie onderzoekt de stukken bedoeld in lid 

2 en brengt aan de Algemene Vergadering verslag van haar bevindingen uit. De 

Directie is verplicht de kascommissie ten behoeve van haar onderzoek alle 

door haar gevraagde inlichtingen te verschaffen, haar desgewenst de kas en de 

waarden te tonen en de boeken, bescheiden en andere gegevensdragers van 

de vereniging voor raadpleging beschikbaar te stellen. De last van de 

kascommissie kan te allen tijde door de Algemene Vergadering worden 

herroepen, doch slechts door de benoeming van een andere kascommissie. 

22.4 Vereist het onderzoek van de kascommissie bijzondere boekhoudkundige 

kennis, dan kan de kascommissie zich door een deskundige doen bijstaan. 

22.5 De opgemaakte jaarrekening wordt ondertekend door de Directeuren. 
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Ontbreekt de ondertekening van een of meer van hen, dan wordt daarvan 

onder opgave van reden melding gemaakt. 

22.6 De jaarrekening wordt door de Algemene Vergadering vastgesteld in de 

jaarvergadering die de Directie uiterlijk een (1) maand na afloop van de in 

artikel 22 lid 2 genoemde termijn bijeen zal roepen. De jaarrekening kan niet 

worden vastgesteld indien de Algemene Vergadering geen kennis heeft 

kunnen nemen van de bevindingen van de kascommissie. 

22.7 Vaststelling van de jaarrekening strekt niet tot kwijting (decharge) aan een 

Directeur. De decharge van Directeuren dient afzonderlijk te worden 

geagendeerd tijdens de jaarvergadering. 

Overschot en tekort 

Artikel 23 

23.1 De Leden zijn gelijkelijk gerechtigd tot een eventueel overschot zoals dat blijkt 

uit de vastgestelde jaarrekening, tenzij de Algemene Vergadering anders 

besluit, welk besluit jaarlijks na het vaststellen van de jaarrekening dient te 

worden genomen. 

23.2   Het overschot staat met inachtneming van het in lid 1 bepaalde ter beschikking 

van de Algemene Vergadering. De Algemene Vergadering kan besluiten tot 

reservering van het overschot dan wel uitkering van het overschot, zoals dat 

blijkt uit de vastgestelde jaarrekening. 

23.3 De Coöperatie kent een algemene reserve. De Algemene Vergadering bepaalt 

welk deel van het overschot wordt gereserveerd in de betreffende reserve. 

23.4 De Algemene Vergadering is voorts bevoegd tot het doen van tussentijdse 

uitkeringen ten laste van het overschot of de reserves van de Coöperatie, mits 

alle uitkeringen worden gedaan met inachtneming van het bepaalde in de 

leden 1 en 2 van dit artikel. 

23.5 Uitkeringen zijn betaalbaar onmiddellijk na het besluit tot uitkering, tenzij in 

het besluit een ander tijdstip is vastgesteld. 

23.6 De vordering van een Lid tot een uitkering verjaart door een tijdsverloop van 

vijf (5) jaren en vervalt na dit tijdsverloop aan de Coöperatie. 

23.7 Een eventueel tekort ten aanzien van de reguliere werkzaamheden en 

activiteiten van de Coöperatie zal ten laste worden gebracht van de algemene 

reserve. De Leden zijn gehouden een negatieve algemene reserve onverwijld 

aan te zuiveren door middel van toerekening van overschotten aan de 

algemene reserve dan wel – indien toerekening van overschotten niet 

toereikend is - door het doen van aanvullende stortingen, welke stortingen 

gelijkelijk door de Leden zullen worden verricht. 

Statutenwijziging, fusie en splitsing 

Artikel 24 

24.1 Een besluit tot statutenwijziging alsmede een besluit tot fusie of splitsing kan 

door de Algemene Vergadering slechts worden genomen op voorstel van de 

Directie en met algemene stemmen, zulks met inachtneming van artikel 21 lid 

1. 

24.2 Zij die de oproeping tot de Algemene Vergadering ter behandeling van een 
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voorstel tot statutenwijziging hebben gedaan, moeten ten minste vijf (5) dagen 

vóór de vergadering een afschrift van dat voorstel, waarin de voorgedragen 

wijziging woordelijk is opgenomen, op een daartoe geschikte plaats voor de 

leden ter inzage leggen tot na afloop van de dag waarop de vergadering wordt 

gehouden. 

24.3 Een statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat hiervan een notariële 

akte is opgemaakt. Tot het doen verlijden van de akte is iedere Directeur 

bevoegd. 

Ontbinding en vereffening 

Artikel 25 

25.1 De Coöperatie kan worden ontbonden door een besluit van de Algemene 

Vergadering, zulks met inachtneming van artikel 21 lid 1. Het bepaalde in 

artikel 24 lid 1 en 2 is van overeenkomstige toepassing op een besluit tot 

ontbinding. 

25.2 Na de ontbinding geschiedt de vereffening door de Directie. De Algemene 

Vergadering kan besluiten om een andere persoon of andere personen tot 

vereffenaar te benoemen. 

25.3 Hetgeen na voldoening van de schulden van de ontbonden Coöperatie is 

overgebleven, zal gelijkelijk worden uitgekeerd aan de Leden. 

25.4 Op de vereffening zijn voor het overige de bepalingen van Boek 2, titel 1, van 

het Burgerlijk Wetboek van toepassing. 

Reglementen 

Artikel 26 

26.1 De Directie kan, met voorafgaande goedkeuring van de Algemene Vergadering, 

reglementen vaststellen, waarin die onderwerpen zijn vervat die niet 

(voldoende) in de statuten zijn vastgelegd. De Directie is, met voorafgaande 

goedkeuring van de Algemene Vergadering, bevoegd reglementen te wijzigen 

of in te trekken. Het voorgaande geldt niet voor het directiereglement, welke 

op grond van artikel 15 lid 9 door de Algemene Vergadering wordt vastgesteld, 

gewijzigd of ingetrokken. 

26.2 Reglementen mogen niet in strijd zijn met de wet, noch met de statuten. 

Slotbepaling 

Artikel 27 

In alle gevallen, waarin de statuten, reglementen en de wet daarin niet 

voorzien, beslist de Algemene Vergadering. 

SLOTVERKLARINGEN 

Tenslotte verklaarde de verschenen persoon als volgt. 

Tot eerste Directeuren van de Coöperatie worden benoemd: 

a. @, geboren te @ op @ namens @; 

b. @, geboren te @ op @ namens @; 

c. @, geboren te @ op @ namens @. 

SLOT 

De verschenen persoon is mij, notaris, bekend. 

WAARVAN AKTE 
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is verleden te Arnhem op de datum in het begin van deze akte vermeld. 

De inhoud van deze akte is aan de verschenen persoon zakelijk opgegeven en 

toegelicht. Hierbij is de verschenen persoon gewezen op de gevolgen die uit de akte 

voortvloeien. 

De verschenen persoon heeft vervolgens verklaard kennis te hebben genomen van 

de inhoud van de akte en met de inhoud en beperkte voorlezing van deze akte in te 

stemmen. 

Onmiddellijk na beperkte voorlezing is deze akte door de verschenen persoon en mij, 

notaris, ondertekend. 

 

 

 

 

 


