
Was – Wordt tabel Gedragscode algemeen bestuur 2026 

Versie 2019 – WAS Versie 2026 – WORDT Toelichting afwijking 
Inleiding: 
Integriteit als gezamenlijke 
verantwoordelijkheid; geen 
passage over netwerken of 
digitale risico’s. 

Inleiding:  
Toevoeging risico’s van 
netwerken, digitale context, 
voorbeeldfunctie. 

Nieuwe accenten: 
netwerkcorruptie, digitale 
omgeving, omgangsvormen. 

Art. 1 
De gedragscodes geldt voor 
leden van het algemeen 
bestuur, maar richt zich ook 
tot de bestuursorganen.  

Art. 1 
1.De gedragscode geldt voor 
de leden van het algemeen 
bestuur en voor de 
burgerleden op basis van de 
Verordening burgerleden 
algemeen bestuur Waterschap 
Brabantse Delta, 

2.Deze gedragscode richt zich 
ook tot de bestuursorganen. 

 

De gedragscode geldt ook voor 
de burgerleden.  

Art. 2:  
Nevenfuncties binnen 1 week 
melden;  

Art. 2.1:  
Nevenfuncties binnen 1 maand 
melden;  

Termijn verruimd van 1 week 
naar 1 maand. 

Art. 2.1:  
Verplichte opgave financiële 
belangen. 

Geen equivalent artikel. Verplichting vervallen; focus 
op nevenfuncties. 

Art. 3.1:  
Vertrouwelijke informatie 
veilig bewaren. 

Art. 3.1:  
Zorgvuldig omgaan met 
informatie + veilig bewaren. 

Verduidelijking gedragsnorm. 

Art. 4.1:  
Geschenken > €50 eigendom 
waterschap; register; geen 
ontvangst op huisadres. 

Art. 4.1:  
Zelfde systematiek; 
terminologie verfijnd. 

Geen materiële wijziging. 

Art. 4.2: 
Excursies/evenementen voor 
rekening derden binnen 1 
week openbaar. 

Art. 4.2:  
Deelname 
excursies/evenementen 
binnen 1 week openbaar. 

Formulering gemoderniseerd. 

Art. 4.3: 
Buitenlandse reizen voor 
rekening derden binnen 1 
week melden. 

Art. 4.3: 
Buitenlandse reizen op 
uitnodiging derden binnen 1 
week melden. 

Terminologie aangepast; 
strekking gelijk. 

Art. 5.1:  
Bestuursorgaan richt AO/FO in. 

Art. 5.1:  
Dagelijks bestuur richt AO/FO 
in. 

Bevoegdheid expliciet bij DB. 

Art. 5.3:  
Gebruik voorzieningen niet 
toegestaan, tenzij andere 
afspraken. 

Art. 5.3:  
Gebruik niet toegestaan, tenzij 
wettelijk geregeld. 

Strakker criterium: wettelijk 
geregeld. 

Art. 6.2:  
Op voorstel voorzitter; 
afspraken over integriteit; 

Art. 8.2:  
Op voorstel dijkgraaf; 
gecertificeerde 

Toevoeging certificering en 
bijlage; terminologie 
aangepast. 



processtappen; afspraken 
maken deel uit van code. 

onderzoeksbureaus; afspraken 
vastgelegd in bijlage. 

Toelichting  
Art. 4.1: 
Richtbedrag €50; nooit op 
huisadres; register 
bestemming. 

Art. 4.1:  
Richtbedrag niet harde grens; 
omstandigheden kunnen elk 
geschenk onacceptabel maken. 

Nuancering en 
praktijkvoorbeelden. 

Art. 5.1:  
Verwijzing naar lokale 
verordening voorzieningen en 
onkostenvergoedingen. 

Art. 5.1:  
Principes Voorzieningenbesluit: 
bruikleen, declaraties tot 
minimum, maandelijkse 
publicatie. 

Nieuwe systematiek voor 
transparantie. 

Art. 5.3: 
 Stelregel privégebruik niet 
toegestaan, tenzij andere 
afspraken. 

Geen aparte toelichting; 
hoofdtekst verscherpt naar 
‘tenzij wettelijk geregeld’. 

Toelichting vervallen; norm 
aangescherpt. 

 Paragraaf 6. Sociale media Expliciet aandacht voor 
gedragingen op sociale media  

 Paragraaf 7. Onderlinge 
omgangsvormen 

Aanvullende afspraken over 
omgangsvormen onderling  
 

Art. 6.2:  
Preventie benoemd; 
bespreking integriteit; rol 
contactpersoon. 

Art. 8.2:  
Frequentie expliciet; 
gecertificeerde 
onderzoeksbureaus; afspraken 
in bijlage. 

Versteviging governance en 
kwaliteit waarborgen. 

 


